Stiftungsgeschaft

tiber die Errichtung der
gemeinniitzigen

Stiftung Aktion Arbeit

in der Treuhandverwaltung der

Stiftung Menschen in Not
Caritas-Stiftung im Bistum Trier

Hiermit errichtet das Bistum Trier, Hinter dem Dom 6, 54290 Trier, mit Wirkung ab dem
24. Januar 2014 die Stiftung Aktion Arbeit.

Sie ist eine rechtlich unselbststéndige Stiftung in der Treuhandverwaltung der rechtsféhi-
gen Stiftung Menschen in Not - Caritas-Stiftung im Bistum Trier, KochstraBe 2, 54290
Trier und wird von dieser im Rechts- und Geschaftsverkehr vertreten.

Die Stiftung setzt sich ein fir die Einlésung des Menschenrechts auf Arbeit und fiir ,gute
Arbeit® auf der Grundlage der Katholischen Soziallehre. Das geschieht insbesondere
durch Unterstiitzung von Tatigkeiten zur Begleitung, Qualifizierung und Beschéftigung
von Menschen, die am Arbeitsmarkt benachteiligt sind, zur Information und Bewusst-
seinsbildung Uber Arbeitslosigkeit und ,gute Arbeit“, zur Beratung von Betrieben, die leis-
tungsgeminderte Menschen beschéftigen oder qualifizieren, zur Scharfung des Bewusst-
seins in Betrieben fir die Bedeutung und den Wert von ,guter Arbeit, zur Platzierung
von Positionen, die auf der Katholischen Soziallehre basieren, in die Arbeitsmarktpolitik.

Als Stiftungsvermégen Ubereignet das Bistum der Stiftung Menschen in Not - Caritas-Stiftung
im Bistum Trier, den Betrag von

100.000,00 Euro (in Worten: einhunderttausend)

mit der Auflage, dieses Vermégen der Stiftung zu erhalten und die Ertrage zur Erfillung des
Stiftungszwecks zu verwenden.

Die Verwaltung der Stiftung richtet sich nach der beigefiigten Satzung und dem Treuhand-
vertrag.

Trier, den 24. Januar 2014
Fur den Stifter
4 . L0
é

Msgr. Dr. Georg Batzing
Bischéflicher Generalvikar



Vertrag

zwischen dem
Bistum Trier
Hinter dem Dom 6, 54290 Trier,
vertreten durch den Bischoéflichen Generalvikar,
nachstehend LStifter”
genannt,

und

der Stiftung Menschen in Not - Caritas-Stiftung im Bistum Trier,

vertreten durch den Stiftungsvorstand,
nachstehend ,Treuhdnder”
genannt.

1. Der Stifter errichtet die unselbststandige gemeinniitzige Stiftung Aktion Arbeit
mit einem Anfangskapital in Héhe von 100.000 Euro. Er Ubertragt das
Stiftungskapital insgesamt dem Treuhdnder, der diese Stiftung als
treuhdnderische  Stiftung  fihrt. Der  Stifter  beabsichtigt, das
Stiftungsvermégen sukzessive aufzustocken.

2. Der Treuhander verpflichtet sich, das von dem Stifter gestiftete Vermégen
gemdll den Bestimmungen der Satzung, die hiermit Bestandteil des
Vertrages wird, zu verwalten. Er verwaltet das Stiftungsvermdégen getrennt
von seinem Vermdgen und nach bestem Wissen und Gewissen und gemaR
den Beschliissen des Kuratoriums. Das Kuratorium der Stiftung vergibt die
Stiftungsmittel, der Treuhdnder wickelt die Vergabe der Mittel ab und
tiberwacht die ordnungsgeméaRe Verwendung der Mittel.

3. Der Treuhédnder legt dem Kuratorium jahrlich einen Bericht vor, der die
Vermégensanlage sowie die Mittelverwendung erldutert und die
OrdnungsmaRigkeit der Verwaltung der Stiftung darlegt.

4. Die Kosten, die dem Treuhdnder durch die Verwaltung der Stiftung entstehen,
werden ihm erstattet. (Dies geschieht derzeit durch Zahlung eines jahrlichen
Pauschalbetrages von 0,25 % des Grundstocks der Treuhandstiftung.)

5. Der Treuhandvertrag ist fuir beide Seiten kiindbar mit einer Frist von achtzehn
Monaten zum Ende eines Kalenderjahres.

Trier, den 24, Januar 2014

Fir den Stifter Fur die Stiftung Menschen in Not =
bov, Aale 3 gt
Msgr. Dr. Georg Batzing Dr. Birgit Kugel infried Gorgair

Bischoflicher Generalvikar



Die FUGECLEFUEIIGE im Bistum Trier

Satzung
und Treuhandvertrag

der gemeinniitzigen

Stiftung Aktion Arbeit

in der
Treuhandverwaltung der

Stiftung Menschen in Not
Caritas-Stiftung im Bistum Trier



§1

§2

§3

Name und Rechtsform
Die vom Bistum Trier, Hinter dem Dom 6, 54290 Trier, gegriindete Stiftung
fihrt den Namen

,Stiftung Aktion Arbeit".

Sie ist eine rechtlich unselbststandige Stiftung in der Treuhandverwaltung
der rechtsfahigen Stiftung Menschen in Not - Caritas-Stiftung im Bistum
Trier, KochstralRe 2, 54290 Trier (im Folgenden Treuhdnder genannt), und
wird von dieser im Rechts- und Geschéftsverkehr vertreten.

Stiftungszweck
(1) Die Stiftung setzt sich ein fiir die Einlésung des Menschenrechts auf
Arbeit.

(2) Die Stiftung setzt sich ein fur ,gute Arbeit® auf der Grundlage der
Katholischen Soziallehre.
(3) Das geschieht insbesondere durch Unterstiitzung von Téatigkeiten
— zur Begleitung, Qualifizierung und Beschaftigung von Menschen,
die am Arbeitsmarkt benachteiligt sind,

— zur Information und Bewusstseinsbildung Uber Arbeitslosigkeit und
~gute Arbeit",

— zur Beratung von Betrieben, die leistungsgeminderte Menschen
beschéftigen oder qualifizieren,

— zur Schéarfung des Bewusstseins in Betrieben fiir die Bedeutung
und den Wert von ,guter Arbeit",

— zur Platzierung von Positionen, die auf der Katholischen
Soziallehre basieren, in die Arbeitsmarktpolitik.

(4) Zweck der Stiftung ist es ferner, tiber die Tatigkeit der Stiftung sowie
Uber die Situation von Menschen, die am Arbeitsmarkt benachteiligt
sind, zu informieren und das Recht auf Arbeit im Sinne der
Katholischen Soziallehre in der Offentlichkeit bewusst zu halten.

(5) Die Stiftung dient auch dem Zweck der Beschaffung von Mitteln. Dies
darf nicht Giberwiegend durch einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb
erfolgen.

(6) Zur Erfullung des Stiftungszwecks kann die Stiftung alle MaBnahmen
er-greifen, die zur Erreichung des Stiftungszwecks férderlich sind. Die
Stiftung ist berechtigt, Zustiftungen anzunehmen.

Gemeinniitzigkeit

(1) Die Stiftung verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke® der
Abgabenordnung (AO). Die Stiftung kann sich zur Erfullung ihrer
Zwecke einer Hilfsperson im Sinne des § 57 Absatz 1 Satz 2 der AO
bedienen.

(2) Die Stiftung ist selbstlos titig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirt-schaftliche Zwecke. Die Mittel der Stiftung diirfen nur fiir die
satzungs-geméalRen Zwecke verwendet werden.

(3) Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck der Stiftung fremd
sind, oder durch unverhéaltnisméRig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden.



§4

§5

§6

§7

Stiftungsvermoégen

(1) Die Stiftung wird zur Erfullung ihrer Zwecke zum Zeitpunkt der
Griindung mit einem Vermdgen ausgestattet. Das Stiftungsvermdgen
ergibt sich aus dem Stiftungsgeschéft.

(2) Das Stiftungsvermégen ist in seinem Werte dauernd und
ungeschmalert zu erhalten und mdéglichst ertragreich anzulegen.

(3) Dem Stiftungsvermégen wachsen alle Zuwendungen zu, die dazu
bestimmt sind (Zustiftungen).

(4) Die Stiftung darf um Zustiftungen, Spenden und andere
Zuwendungen werben und entsprechende Medien zur Einwerbung
herstellen.

Verwendung der Vermoégensertrage und Zuwendungen

(1) Die Stiftung erflllt ihre Aufgaben aus den Ertrdgen des
Stiftungsvermégens und aus Zuwendungen, soweit diese nicht
ausdricklich zur Starkung des Stiftungsvermégens bestimmt sind.

(2) Die Stiftung kann ihre Mittel ganz oder teilweise im Rahmen des
steuerlich Zulassigen einer Ricklage oder dem Stiftungsvermégen
zufuihren, soweit dies erforderlich ist, um den Wert des
Stiftungskapitals zu erhalten oder um ihre steuerbegiinstigten Zwecke
nachhaltig erfiillen zu kénnen, und soweit fir die Verwendung der
Ricklage konkrete Ziel- und Zeitvorstellungen bestehen.

(3) Ein Rechtsanspruch Dritter auf Gewahrung einer Férderleistung aus
der Stiftung aufgrund dieser Satzung besteht nicht.

Stiftungsorgan

(1) Organ der Stiftung ist das Kuratorium.

(2) Das Kuratorium besteht aus mindestens drei, hoéchstens sechs
Mitgliedern.

(3) Die Mitglieder werden vom Bischof von Trier ernannt. Die/Der
Bischofliche Beauftragte der Aktion Arbeit kann Vorschlage
unterbreiten.

(4) Den Vorsitz im Kuratorium fiihrt die/der Bischéfliche Beauftragte der
Aktion Arbeit, im Falle seiner Verhinderung die/der Geschaftsfiihrer/in
der Aktion Arbeit.

(1) Die Amtszeit des Kuratoriums betrégt vier Jahre. Wiederbestellung ist
zulassig.

(2) Die Mitglieder des Kuratoriums sind ehrenamtlich tétig. Sie haben
Anspruch auf Ersatz der ihnen entstandenen Auslagen und
Aufwendungen.

Aufgaben und Verfahrensweisen des Kuratoriums

(1) Das Kuratorium beschliet Uber die Verwendung der Stiftungsmittel.
Es ist an den Willen des Stifters und der Zustifter gebunden.

(2) Das Kuratorium wird von der oder dem Vorsitzenden nach Bedarf,
mindestens aber einmal jahrlich unter Angabe der Tagesordnung und
Einhaltung einer Frist von zwei Wochen zu einer Sitzung einberufen.
Sitzungen sind ferner einzuberufen, wenn der Treuh&nder dies
verlangt.

(3) Das Kuratorium ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemalRer
Ladung mindestens die Halfte der Mitglieder, unter ihnen die/der
Vorsitzende oder ihr/sein Stellvertreter anwesend sind. Ladungsfehler
gelten als geheilt, wenn alle Mitglieder anwesend sind und niemand
widerspricht.



§8

§9

(4) Das Kuratorium trifft seine Entscheidungen mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
der/des Vorsitzenden, ersatzweise ihres/seines Stellvertreters den
Ausschlag.

(5) Dem Treuhdnder steht ein Vetorecht gegen Entscheidungen des
Kuratoriums zu, wenn die Entscheidungen gegen die Satzung der
Stiftung Menschen in Not, gegen diese Satzung oder gegen rechtliche
oder steuerliche Bestimmungen verstof3en.

(6) Uber die Sitzungen sind Niederschriften zu fertigen und von dem/der
Sitzungsleiter/in und der/dem Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen. Sie
sind allen Mitgliedern des Kuratoriums und dem Treuhdnder zur
Kenntnis zu bringen.

(7) Beschlisse des Kuratoriums werden auf Sitzungen oder im
Umlaufverfahren gefasst. Beschlussfassungen im schriftlichen
Umlaufverfahren kénnen auf Verlangen der oder des Vorsitzenden des
Kuratoriums gefasst werden. Zu ihrer Giiltigkeit ist das Einverstéandnis
aller Kuratoriumsmitglieder mit dem Abstimmungsverfahren notwendig.
Die oder der Vorsitzende fertigt ein Abstimmungsprotokoll an, das
allen Mitgliedern des Kuratoriums unverziglich zuzusenden ist.
Beschliisse, die eine Anderung des Stiftungszwecks oder die
Auflédsung der Stiftung betreffen, kann das Kuratorium nur im Rahmen
einer Sitzung, nicht im Umlaufverfahren fassen.

Anpassung der Stiftung an veranderte Verhdltnisse und Auflésung

(1) Das Kuratorium kann Satzungsanderungen beschlieBen. Der
Beschluss ist einstimmig zu fassen. Er bedarf der Zustimmung des
Treuh&anders.

(2) Wird der Stiftungszweck verandert, so hat der neue Stiftungszweck
wiederum gemeinniitzig zu sein und auf dem Gebiet der caritativen
Hilfe fur Menschen in Not zu liegen.

(3) Der Stifter behélt sich vor, die Treuhandstiftung in eine rechtsfahige
Stiftung zu Uberfiihren.

(4) Das Kuratorium kann die Auflésung der Stiftung beschlieRen, wenn die
Um-sténde es nicht mehr zulassen, den Stiftungszweck dauernd und
nachhaltig zu erfillen. Der Beschluss des Kuratoriums ist einstimmig
zu fassen.

Vermdgensanfall

Bei Auflésung der Stiftung oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt
das Vermégen der Stiftung an den Caritasverband fir die Ditzese Trier e.V.
oder seinen Rechtsnachfolger mit der Auflage, es unmittelbar und
ausschlieBlich fir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden, die dem
Stiftungszweck entsprechen.

Trier, den 24. Januar 2014

Fir den Stifter

Msgr. Dr. Georg Batzing
Bischoflicher Generalvikar
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